OFFICE
DE LA NAISSANCE
ET DE LENFANCE

Renouvellement de 'agrément
Centres de vacances 2025-2028
Réservé a L’'ONE :

DOCUMENTS A JOINDRE :

0 Formulaire signé

0] Projet pédagogique

Type de centre : 0 ROI
[ Statuts si Asbl
. Suivi ONE :
N° de PO :

Réservé au Pouvoir Organisateur (PO):

Nom et prénom de la personne de contact pour ’agrément (si différente de celle mentionnée
sur le formulaire d’agrément) :

@ tél. fixe :

@ gsm :

@:

Les remarques émises lors de ’agrément précédent (2022) et/ou lors des visites de terrain ont-elles été
prises en compte ?

Questionnaire a compléter par le responsable pédagogique :

Le projet pédagogique est un véritable outil de travail pour toute [’équipe d’encadrement ; il informe également
les parents sur la maniere dont [’accueil est envisagé et organisé.

Le projet pédagogique doit étre évalué en équipe : cela permettra notamment de redéfinir certains objectifs pour
qu’ils soient en adéquation avec les besoins du terrain, les valeurs défendues, de revoir [’organisation, son
accessibilité, de re-questionner les valeurs...

Pour vous aider dans cette réflexion, nous vous renvoyons aux pages 20 a 26 du Livret VIl du Référentiel’ « Le
projet éducatif et le travail en équipe : ressources et nécessités. » Vous pouvez également revoir la brochure
« Centres de vacances Mode d’emploi », aux pages 32-38

1. Vous avez évalué votre projet pédagogique (PP) au cours de ces trois derniéres années ou
vous |’évaluez réguliérement ? Nous nous intéressons au processus d’évaluation de votre
PP : Qui I’évalue ? Quand ? De quelle maniére ?

1 *Lorsqu’on évoque le mot « Référentiel », il s’agit du « Référentiel psychopédagogique pour des milieux d’accueil de qualité »
en 7 livrets, Accueillir les enfants de 3 a 12 ans : viser la qualité, ONE, Bruxelles 2007, disponible sur www.centres-de-
vacances.be, rubrique « Organisateur » > « Le référentiel ».
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2. « L’esprit vacances » est un critére de qualité sur lequel nous insistons, notamment lors
des visites et des analyses d’agrément. Qu’avez-vous mis en place dans vos centres de
vacances, ces trois derniéres années, pour insuffler ou renforcer « |I’esprit vacances » ?
Comment travaillez-vous cela avec vos équipes ? Quels sont vos indicateurs de réussite ?
Les éléments de réponse a cette question devraient étre intégrés dans le projet
pédagogique.
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